UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE
IMPRESE CULTURALI

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO MEDIANTE CONTRATTI DI DIRITTO PRIVATO
(Awviso di selezione pubblicato sul sito WEB dell’Ateneo dal 11/12/2024 fino al 20/12/2024)

Insegnamento di “Forme e linguaggi della moda”
Corso di Laurea “Comunicazione e media contemporanei per le industrie creative”

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

- Competenza scientifica e/o professionale, documentata dal curriculum e da eventuali
pubblicazioni e loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento ovvero alle tematiche
interdisciplinari che li comprendano per un punteggio complessivo di 60/100:

e Esperienza professionale attinente al campo di insegnamento (punteggio massimo 30/60)
e Pubblicazioni (punteggio massimo 30/60)

- Titoli posseduti: laurea magistrale, dottorato di ricerca, master universitari, assegni di ricerca,
borse di ricerca, titoli conseguiti all’estero per un punteggio complessivo di 20/100:
e laurea magistrale (o equivalente) (punteggio massimo 5/20)
e Dottorato di ricerca (punteggio massimo 10/20)
e Altri titoli (master universitari, assegni di ricerca, borse di ricerca, titoli conseguiti
all’estero) (punteggio massimo 5/20)

- Esperienza didattica gia maturata in ambito accademico (punteggio massimo 20/100):
- Esperienza didattica gia maturata in ambito accademico (punteggio massimo 20/100)
e Titolarita di insegnamenti nell’ambito scientifico-disciplinare del bando (punteggio
massimo 15/20)
e Titolarita di insegnamenti in altri settori scientifici, seminari e laboratori (punteggio
massimo 5/20)

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un
punteggio inferiore a 60/100.

| requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di
scadenza dello stesso.

Parma, I 30/01/2025

Il Segretario Il Presidente

(Prof.ssa Daniela Cherubini) (Prof. Marco Deriu)

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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