o

QFQT %, .
/B4 UNIVERSITA
&) DI PARMA

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE
IMPRESE CULTURALI

Obiettivi di AQ
di Dipartimento
per il 2026



/286 UNIVERSITA
(&) DI PARMA

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE
IMPRESE CULTURALI

OBIETTIVO 1: Monitoraggio e supporto alle operazioni funzionali
all’accreditamento periodico

Azione 01 Accompagnamento ai diversi attori di AQ
Dipartimentali per la visita di
accreditamento e successiva restituzione
della relazione ANVUR

Finalita Garantire coerenza con le Linee Guida
AVA3 e con il sistema di gestione di AQ di
ateneo.

Responsabilita primaria PQD

Altri attori coinvolti - Direttore di Dipartimento

- Delegato/a alla Didattica
- Delegata/o alla Ricerca
- Delegata/o alla Terza Missione

Modalita operative - Analisi di documenti predisposti
- Follow up attori AQ
Documenti e materiali attesi Documenti aggiornati
Tempistica Entro il 31/10/2026
Indicatori e Target - 2 documenti analizzati.
- 1incontro.
NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo

per il 2026 (Obiettivo Operativo 1)




/ZBE. UNIVERSITA
(&) DI PARMA

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE
IMPRESE CULTURALI

OBIETTIVO 2: Monitoraggio del Sistema di Assicurazione della Qualita

Azione 01

Valutazione dell’attivita della CPDS

Finalita

Supervisionare le attivita di monitoraggio
e riesame della CPDS.

Responsabilita primaria

PQD

Altri attori coinvolti

- CPDS
- Delegato/a alla Didattica

Modalita operative

Valutazione della relazione della CPDS
secondo le indicazioni ricevute dal PQA.

Documenti e materiali attesi

Relazioni su documenti monitorati e
griglie di valutazione

Tempistica

Entroil 31/12/2026

Indicatori e Target

- Documenti prodotti.
- Target: 1.

NOTA

Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo
per il 2026 (Obiettivo Operativo 2)
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Obiettivo 3: Formazione continua sul Sistema AQ - AVA3

Azione 01 Organizzazione di incontri formativi
periodici sul sistema AVA3 e sui processi di
AQ di Dipartimento

Finalita Migliorare il coinvolgimento attivo del

personale nei processi di AQ.

Responsabilita primaria

- Pab
- Delegato/a alla Didattica

Altri attori coinvolti

- Direttore di Dipartimento

- Delegata/o alla Didattica

- Delegata/o alla Ricerca

- Delegata/o alla Terza Missione
- Coordinatori/trici dei Dottorati

Modalita operative

Organizzazione di incontri in presenza e
on-line sulle Linee Guida AVA3 e sui
processi di AQ.

Documenti e materiali attesi

Slide e registrazioni degli incontri.

Tempistica

31/12/2026

Indicatori e Target

- Numero incontri organizzati.
- Target: 1.

NOTA

Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo
per il 2026 (Obiettivo Operativo 3)

Azione legata al Piano Strategico
Dipartimentale 25-27 (Obiettivo
strategico PPR1)
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Obiettivo 4: Monitoraggio e aggiornamento delle pagine di AQ dei siti web

Azione 01 Aggiornamento dei siti web delllAQ
Dipartimentale.
Finalita Rendere le informazioni relative al sistema

di AQ di Dipartimento facilmente fruibili e
conformi alle linee guida del PQA.

Responsabilita primaria - PQD
- Commissione didattica.
Altri attori coinvolti - RAG

- Responsabili del Procedimento di
Pubblicazione

Modalita operative Analisi della documentazione presente sul

sito del Dipartimento e aggiornamento dei

documenti accessibili.

Documenti e materiali attesi Pagine web e documenti aggiornati.
Tempistica 31/12/2026
Indicatori e Target - N. pagine web e n. documenti
aggiornati.
- Target: almeno il 50%.
NOTA Azione legata agli Obiettivi AQ di Ateneo

per il 2026 (Obiettivo Operativo 4)




