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Codice Bando: AFF_03 DUSIC/2026 
 

 
Data di pubblicazione dell’Avviso sul web: 16 Luglio 2026 
Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 27 Luglio 2026 

 
 

BANDO PER AFFIDAMENTI 
A.A. 2026/27 

 

VISTO il D.P.R. n. 382/1980; 
 
VISTA la Legge n. 240/2010, con particolare riferimento all'art. 6, commi 2, 3 e 4, e all'art. 24; 
 
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 
novembre 2024 e dal Senato Accademico nella seduta del 26 novembre 2024, emanato con Decreto 
Rettorale n. 706 dell'8 aprile 2025, che contempla e descrive la figura del tutor disciplinare; 
 
RICHIAMATA la delibera del Senato Accademico del 25 febbraio 2025 con la quale è stata istituita la figura 
del tutor disciplinare; 
 
RICHIAMATO il vigente Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri 
didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori e ai ricercatori di ruolo 
in attuazione, per questi, dell'art. 6 della Legge n. 240/2010; 
 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/24-10-2024/447, con la quale è stata 
ratificata l'approvazione della partecipazione dell'Università degli Studi di Parma, in qualità di soggetto 
realizzatore, alla proposta progettuale dal titolo "Next Education Italia (EDUNEXT)", ID DEH2023-00003, 
CUP E83C23003480007, nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 
"Istruzione e ricerca" – Componente 1 "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido 
alle università" – Investimento 3.4 "Didattica e competenze universitarie avanzate" – Sub-Investimento 3) 
"Digital Education Hubs (DEH)", finanziato dall'Unione europea – Next Generation EU, con decorrenza dal 
15 aprile 2024 sino al 31 marzo 2026 e con un orizzonte temporale di continuità fino al 2028; 
 
CONSIDERATO che il progetto EDUNEXT prevede la presenza di tutor disciplinari in tutti i percorsi di studio, 
misti e prevalentemente a distanza, che compongono l'offerta formativa dell'Hub, riconoscendo il ruolo 
fondamentale dei tutor disciplinari nel supporto agli studenti durante il percorso di apprendimento, nel 
superamento delle difficoltà di studio e nel favorire il successo formativo; 
 
VISTO l'esito dell'indagine interna tra i docenti in servizio presso l'Ateneo; 
 
VISTO il D.D. 971/2026 del 3 luglio 2026 con il quale è stata autorizzata l'emanazione del bando di 
affidamento esterno a titolo gratuito a seguito dell’esito dell’indagine interna; 
 
Sono aperti i termini per presentare la domanda di attribuzione di affidamento a titolo gratuito delle 
attività didattiche integrative a insegnamento ufficiale sottoindicato da svolgersi presso il Dipartimento di 
Discipline Umanistiche Sociali e delle Imprese Culturali dell’Università degli Studi di Parma, per l’a.a. 
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2026/27 per il Corso di Laurea in “Global studies for sustainable local and international development and 
cooperation”, rivolto a Professori Ordinari, Professori Associati e Ricercatori in servizio presso le università 
italiane: 
 
n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “English for 
Academic Purposesand Soft Skills” - 12 cfu I ANNO  

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu:  
- English for Academic Purposes and Soft Skills – Unit 1 
- English for Academic Purposes and Soft Skills – Unit 2 
- English for Academic Purposes and Soft Skills – Unit 3 
S.S.D. ANGL-01/C – Taf A  

45 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Migration, 
Development and International Cooperation” - 18 cfu - I° ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Sociology of Development and Migration – Unit 1 
- Sociology of Development and Migration – Unit 2 
- Sociology of Development and Migration – Unit 3 
- Sociology of Development and Migration – Unit 4 
S.S.D. GSPS-05/A – Taf B 
 
Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Anthropology of Sustainability – Unit 1  
- Anthropology of Sustainability – Unit 2 
S.S.D. SDEA-01/A - Taf B  

90 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Political 
Economy of food security” - 21 cfu - I ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Introduction to Food Systems and Rural Development – Unit 1  
- Introduction to Food Systems and Rural Development – Unit 2  
S.S.D. AGRI-01/A – Taf B 
 
Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Introduction to cooperation and sustainable development theories – Unit 1  
- Introduction to cooperation and sustainable development theories – Unit 2  
- Introduction to cooperation and sustainable development theories – Unit 3  
S.S.D. GEOG-01/B – Taf B  

75 
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n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Political 
Economy of food security” - 21 cfu - I ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Political Economy for Development – Unit 1 (Microeconomics 3 CFU) 
- Political Economy for Development – Unit 2 (Macroeconomics 3 CFU) 
S.S.D. ECON-02/A – Taf A 

30 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Post-colonial 
cultural studies” - 12 cfu - II ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Anglophone post-colonial cultural studies – unit 1 
- Anglophone post-colonial cultural studies – unit 2 
S.S.D. ANGL-01/A – Taf B 

30 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Post-colonial 
cultural studies” - 12 cfu - II ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Global post-colonial cultural studies – unit 1 
- Global post-colonial cultural studies – unit 2 
S.S.D. FRAN-01/A – Taf B 

30 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “History of 
human rights” - 12 cfu - II ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- History of human rights - Unit 1 
- History of human rights - Unit 2 
- History of human rights - Unit 3 
- History of human rights - Unit 4 
S.S.D. GSPS-03/A – Taf A 

60 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Economics 
for management” - 15 cfu - II ANNO 

Tot. ore 
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Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Economics for management - Unit 1 (3 CFU) 
- Economics for management - Unit 2 (3 CFU) 
S.S.D. ECON-02/A – Taf A 

30 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Economics 
for management” - 15 cfu - II ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Project management and quantitative analysis - Unit 1 
- Project management and quantitative analysis - Unit 2 
S.S.D. ECON-08/A – Taf B 

30 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Economics 
for management” - 15 cfu - II° ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di insegnamento 
da 3 cfu: 
- Business administration, accounting & performance measurement 
S.S.D. ECON-06/A – Taf C 

15 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Interculture 
plural societies and cooperation” - 15 cfu - II° ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Cooperation and advanced development - Unit 1 
- Cooperation and advanced development - Unit 2 
- Cooperation and advanced development - Unit 3 
S.S.D. GSPS-04/C – Taf A 
Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Interculture and institutional pluralism - Unit 1 
- Interculture and institutional pluralism - Unit 2 
S.S.D. GIUR-07/A – Taf C 

75 

n. 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare” 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Religion 
development and cooperation” - 15 cfu - II° ANNO 

Tot. ore 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare per i seguenti moduli di 
insegnamento da 3 cfu: 
- Religion and Development - Unit 1 
- Religion and Development - Unit 2 
S.S.D. GSPS-04/C – Taf C 

30 
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Requisiti di partecipazione 

Possono presentare domanda i Ricercatori Universitari appartenenti ad altri Atenei, in possesso di 
comprovata qualificazione scientifica e didattica attinente al Settore Scientifico-Disciplinare dell’attività di 
tutoraggio da svolgere o a Settore Scientifico-Disciplinare affine, nonché coerente con l’ambito disciplinare 
e i contenuti dell’insegnamento ufficiale cui l’attività di tutoraggio si riferisce. 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un punteggio 
inferiore a 60/100. 
 
_____________ 
 

I Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori a tempo Determinato dovranno dichiarare la 
propria disponibilità a svolgere l’insegnamento a titolo gratuito. 

Ai Ricercatori universitari a tempo indeterminato sarà applicato quanto previsto dall’art. 6 comma 4 della 
Legge 240/2010 e corrisposto il compenso previsto dall’art.7, comma 2 del Regolamento dell’Università 
degli Studi di Parma “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei 
doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai 
sensi dell’art. 6 della legge 240/2010”. 

Gli eventuali aspiranti dovranno inoltrare agli uffici amministrativi del dipartimento apposita domanda 
redatta secondo il modello allegato, in carta libera e indirizzata al Direttore del Dipartimento, indicando il n. 
e la data di protocollo della richiesta di specifica autorizzazione allo svolgimento dell’affidamento inoltrata 
al Magnifico Rettore della propria Università ai sensi dell’art.6, comma 10 Legge 240/2010, con espressa 
dichiarazione del regime di tempo pieno o di tempo definito. 

La domanda dovrà pervenire, pena l’esclusione, inderogabilmente entro e non oltre il termine del 
27.07.2026, mediante le seguenti modalità, con esclusione di qualsiasi altro mezzo: 

- con posta elettronica all’indirizzo: protocollo@unipr.it;  

- con posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo@pec.unipr.it  

Gli aspiranti all’incarico dovranno allegare alla domanda, pena l’esclusione dalla procedura comparativa: 

a) curriculum vitae dell’attività didattica e scientifica, redatto in formato europeo, destinato alla 
pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito dell’Università di Parma, privo 
dei dati personali non strettamente necessari (pertanto esso non dovrà contenere dati quali 
indirizzi e recapiti,  e-mail, numeri di  telefono, fotografia). Sempre per la finalità di pubblicazione, il 
curriculum non dovrà essere sottoscritto, per evitare furti di identità. Poiché è allegato alla 
domanda e ne costituisce parte integrante, la sua data e paternità saranno dedotte dalla domanda 
stessa;  

b) elenco delle pubblicazioni; 

c) Fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità. 

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo è la Dott.ssa Sara Buffetti - Responsabile della Unità 

Organizzativa Amministrazione Dipartimentale dell’Università degli Studi di Parma (tel. +39 0521 032542- e-

mail: sara.buffetti@unipr.it).   

Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito web del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e 

mailto:protocollo@unipr.it
mailto:protocollo@pec.unipr.it
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delle Imprese Culturali al link https://dusic.unipr.it/node/100035  e sul sito web dell’Università degli Studi 
di Parma all’indirizzo http://www.unipr.it/node/16274 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi dell’art. 13 del GDPR  
SOGGETTI DEL TRATTAMENTO 
Il Titolare dei dati è l’Università degli Studi di Parma, con sede in via Università 12, 43121 Parma, Italia.   
Tel. +390521902111 email: protocollo@pec.unipr.it  
FINALITA’ E MODALITA’ DI TRATTAMENTO 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informa la S.V. che questa Università è titolare del 
trattamento dei dati personali dalla S.V. conferiti e che il trattamento stesso sarà effettuato nel rispetto del 
citato regolamento europeo ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 15 del 
d.lgs. 33/2013 e successive modificazioni e integrazioni.  
I dati potranno essere utilizzati e conservati esclusivamente per gli adempimenti di legge correlati 
all’affidamento dell’incarico. Il conferimento dei dati è obbligatorio a tali fini. I dati saranno trattati 
dall’Università, in qualità di titolare, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 con le 
modalità previste nell’informativa completa pubblicata sul sito dell’Università.  
 
La S.V. è informata che potrà comunque ed in qualsiasi momento, ai sensi degli artt. 15 ss. del Regolamento 
(UE) 2016/679, verificare i propri dati personali raccolti dal Titolare e farli correggere, aggiornare o 
cancellare rivolgendosi al Responsabile della protezione dei dati contattabile ai seguenti indirizzi: 
dpo@unipr.it ; dpo@pec.unipr.it .  
La S.V. è informata che in caso di inosservanza del Regolamento (UE) 2016/679 potrà rivolgere reclamo al 
Garante per la protezione dei dati personali. 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
      Prof. Massimo MAGNANI 
 
 
 

   Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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