
 
 

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER 
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO MEDIANTE CONTRATTI DI DIRITTO 

PRIVATO 
(Avviso di selezione pubblicato sul sito WEB dell’Ateneo dal 03.08.2026 fino al 

17.08.2026) 

Corso di laurea in “Global Studies for Sustainable Local and International Development and 
Cooperation” - a.a. 2026/2027 

Profilo D - n. 1 posto per la figura di Tutor disciplinare 

Attività didattica integrativa di tutoraggio disciplinare a supporto dell’insegnamento ufficiale di 
History of Human Rights - II anno: 

History of Human Rights - Unit 1; 
History of Human Rights - Unit 2; 
History of Human Rights - Unit 3; 
History of Human Rights - Unit 4. 

SSD GSPS-03/A - TAF A 

Estratto dei criteri di valutazione 

La Commissione giudicatrice, nominata con D.D. n. 1260/2026 del 04/09/2026, prot. n. 0276709, 
nella seduta dell’11 settembre 2026 ha definito i seguenti criteri e le relative modalità di 
attribuzione dei punteggi. 

Competenza scientifica e/o professionale, documentata dal curriculum e da eventuali 
pubblicazioni, con riferimento prioritario al Settore Scientifico-Disciplinare GSPS-03/A (Storia del 
pensiero politico), cui afferisce l’insegnamento in History of Human Rights, nonché agli SSD affini 
(GSPS-01/A Filosofia politica; GSPS-02/A Scienza politica; GSPS-04/A Relazioni internazionali): 
punteggio complessivo massimo di 50/100. 

Esperienza didattica a livello universitario acquisita nei settori della Storia del pensiero politico, 
della Storia dei diritti umani, dei Diritti umani, della Parità di genere, delle Relazioni internazionali, 
della Cooperazione internazionale, dell’Economia dello sviluppo sostenibile e della Governance 
della Pubblica Amministrazione: punteggio complessivo massimo di 30/100. 

•  numero di incarichi di insegnamento universitario in ambito pertinente all’incarico: fino a 
un massimo di 15/100 punti; 

•  numero di tesi supervisionate: fino a un massimo di 5/100 punti; 
•  esperienza in corsi erogati in lingua inglese: fino a un massimo di 10/100 punti. 



 
 
Continuità didattica, partecipazione documentata a progetti di cooperazione internazionale e 
disponibilità per progetti pluriennali nell’ambito dei diritti umani, della parità di genere, delle pari 
opportunità, della cooperazione internazionale, dell’economia dello sviluppo sostenibile e della 
Governance della Pubblica Amministrazione: punteggio complessivo massimo di 20/100. 

• esperienza formativa e/o professionale presso istituzioni e organizzazioni internazionali, 

Pubbliche Amministrazioni ed enti di cooperazione internazionale: fino a un massimo di 

10/100 punti; 

• pubblicazioni scientifiche nel settore della storia dei diritti umani, dell’etica dei diritti 

umani, dei diritti umani, della parità di genere, delle pari opportunità, delle relazioni e 

della cooperazione internazionale, dell’economia dello sviluppo sostenibile e della 

Governance della Pubblica Amministrazione: fino a un massimo di 10/100 punti. 

 

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

Parma, 11 settembre 2026 

Il Segretario       Il Presidente 
Prof. Mario Veneziani     Prof.ssa Barbara Bompani 

 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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