
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER 
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO MEDIANTE CONTRATTI DI DIRITTO PRIVATO 

(Avviso di selezione pubblicato sul sito WEB dell’Ateneo dal 16/01/2018 fino al 25/01/2018) 
 

Criteri della Commissione 
 

Psicologia generale  
 
 

 

Parma, lì 31/01/2018 
 
Il Segretario                       Il Presidente  
F.to   (Prof. Luana Salvarani)          F.to     (Prof. Davide Papotti) 

 
 

Requisito per 
l’accesso 

Laurea specialistica, magistrale o V. O. di area psicologica  

Titolo preferenziale Ulteriore LM o Master in discipline pedagogiche  

1) Competenza 
scientifica e 
professionale 
 
max. 35 punti 

Pubblicazioni 
scientifiche  
 

Per ogni libro 3 pt. cad   

  Per ogni articolo o 
saggio in volume 

1,5 pt. cad.   

Attività come 
psicologo 
scolastico o in 
strutture 
educative 

 5 pt per ogni 
anno 

  

2) Esperienza specifica 
come 
educatore/insegnante 
 
max. 25 punti 

  3 punti per 
ogni anno 

  

3) 
Esperienza didattica in 
ambito accademico 
 
max. 25 punti 

Docenze a 
contratto 

 4 pt. per  ogni 
corso 

  

 
3) Continuità didattica 
 
max. 15 punti 
 

5 pt. per ogni 
anno di 
contratto sul 
medesimo 
insegnamento 

  

Totale 1) Competenza scientifica (max 35)   

Totale 2) Esperienza specifica come educatore/insegnante (max 25)   

Totale 3) Esperienza didattica in ambito accademico (max 25)   

Totale 4) Continuità didattica (max 15)   


