
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER 
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO MEDIANTE CONTRATTI DI DIRITTO PRIVATO 

(Avviso di selezione pubblicato sul sito WEB dell’Ateneo dal 30.06.2022 fino al 11.07.2022) 
 
 

insegnamento: “FILOSOFIA E SCIENZE CONTEMPORANEE” 
Corso di laurea magistrale interateneo in “FILOSOFIA” - a.a.  2022-2023 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 

 
A) Competenza 
scientifica e/o 
professionale 

  max. 60 punti 

Pubblicazioni 
scientifiche 
attinenti al 
settore 
oggetto del 
bando (max. 
30 pt.) 

Monografie 10 pt. 

Contributi su rivista, 
saggi in volume, 
recensioni di cui il 
candidato è unico 
autore 

3 pt. cad. per contributi su riviste 
di fascia A del settore concorsuale; 
2 pt. per altre pubblicazioni 

Contributi su rivista, 
saggi in volume, 
recensioni di cui il 
candidato non è unico 
autore 

2 pt. cad. per contributi su riviste 
di fascia A del settore concorsuale; 
1 pt. per altre pubblicazioni 

 Insegnamenti su 
tematiche attinenti al 
settore oggetto del 
bando (max. 30 pt.) 

Attività di supporto alla 
ricerca o alla didattica 
universitaria 

1 pt. per attività 

 Attività di 
insegnamento 
accademico in 
Italia 

2 pt. per corso 

 Attività di 
insegnamento 
accademico 
all’estero 

4 pt. per corso 

B) 
Titoli di studio 

   max 25 punti 

Dottorato di ricerca 20 

Laurea quadriennale o magistrale 5 

C) Altri titoli 
    max 15 punti 

Assegno di ricerca 10  

Borsa postdottorato 5 

Master di II livello 5 

Corsi di perfezionamento 5 

 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 
 
Parma, 18/7/2022 
 
 

Il Segretario          Il Presidente 
Prof. Andrea Bianchi             Prof. Roberto Pinzani 
 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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