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DATA PUBBLICAZIONE:   20 maggio 2022 
                                 TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:  30 maggio 2022 

 

BANDO  
PER L’ATTRIBUZIONE DI  N. 7 POSTI FINALIZZATI ALL’AMMISSIONE ALLA SUMMER 

SCHOOL NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ “VInDOW” 
A.A.  2021/22 

 

 
ART. 1 - OGGETTO 
E’ indetta la selezione, per soli titoli, per l’attribuzione di n. 7 posti a studenti iscritti nell’a.a. 
2021/22 al corso di Laurea magistrale in “Language Sciences and Cultural Studies for Special Needs” 
finalizzati alla partecipazione in presenza alla Summer School nell’ambito del progetto Erasmus+ 
“VInDOW” prevista presso l’Università di   Salonicco (Grecia), che si svolgerà nelle date sottoindicate 
e la cui presentazione è allegata al presente bando:  
 

  

Numero Posti  7 

Limite massimo di spese di trasferta 

per il viaggio 
€ 275,00 omnicomprensivo degli oneri di legge   

Limite massimo di spese di supporto 

individuale (vitto e alloggio)  
€ 406,00 omnicomprensivo degli oneri di legge 

Ore 30 (1-3 CFU) 

Periodo di attività  Dal 04.07.2021 al 08.07.2022 

 
 

Art. 2 – DESTINATARI 
Sono ammessi a presentare domanda gli studenti iscritti all’Università di Parma nell’anno 
accademico 2021/22 al corso di Laurea magistrale in “Language Sciences and Cultural Studies for 
Special Needs”, in possesso dei seguenti requisiti: 
 

➢ esami regolarmente sostenuti secondo il piano di studio approvato relativamente alla coorte 
dell’a.a. 2021-2022. 

➢ Regolare iscrizione all’anno accademico 2021-22 
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Sono ammessi alla frequenza della  Summer School  presso l’Università di Salonicco e al rimborso 
delle spese di trasferta, come previsto dal Regolamento di Ateneo che disciplina le missioni e le 
trasferte emanato con DR 1107 del 10 maggio 2018 a gravare sul Progetto 
DALOISO_2020_ERASMUS_PLUS_VINDOW, Budget del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali, gli studenti in regola con il versamento delle tasse dell’a.a. 
2021/22, secondo le tempistiche del Manifesto degli Studi. 
 
 

Art. 3 – MODALITA’ DI SELEZIONE E REQUISITI DI CONCORSO 
 
La selezione dei candidati:  
- è effettuata da una Commissione giudicatrice nominata dal Direttore del Dipartimento, composta 
da almeno tre docenti, incluso il Responsabile del progetto Erasmus+ “VInDOW” con funzioni di 
Presidente; 
-  attiene le sole domande pervenute nel termine di scadenza secondo le modalità indicate all’art. 4; 
- comporta la stesura di una graduatoria di cui avvalersi a scorrimento, anche in caso di rinuncia del 
candidato vincitore allo svolgimento dell’attività, oppure di mancato svolgimento delle attività o di 
sopravvenuta impossibilità di svolgimento, oppure di carenza del requisito di regolare iscrizione 
all’anno 2021/22 da verificare prima dell’inizio effettivo dell’attività; 
- osserva i seguenti criteri finalizzati alla individuazione di “studenti capaci e meritevoli” di cui al   
decreto legge 115/2003, art. 1- Disposizioni urgenti per le università e gli enti di ricerca, come 
convertito con modificazioni dalla legge 170/2003:  

 

i criteri per la valutazione dei titoli e per la stesura della graduatoria, stilata in sessantesimi, sono 

così suddivisi:  

 

1) voto dell'ultima laurea conseguita (triennale o VO): max. 15 punti. 12 punti per il punteggio 
di 110/110 con incremento di 3 punti per la lode e decremento di 0,5 per ogni voto in meno.  

2) numero di esami sostenuti nella LM39: max. 10 punti. (2 punti per ogni esame)  
3) media dei voti: max. 10 punti. 10 punti per la media del 30L, con decremento di un punto 

per ogni voto in meno. 
4) certificazione di lingua inglese: max. 5 punti (5 punti per il C1, con decremento di due punti 

per ogni livello in meno) 
5) CV: max. 10 punti, verranno valutate attività extracurricolari che evidenzino l'impegno, la 

motivazione e l'interesse dello studente rispetto ai temi della Summer School; 
6) Lettera motivazionale: max. 10 punti. 

 
A parità di merito l'assegno sarà conferito al candidato più giovane d'età. 
 
Ai candidati non selezionati verrà offerta la possibilità di seguire la Summer School a distanza come 
uditori. 
 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legge:2003-05-09;105
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Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera secondo il facsimile allegato (All. 1) 
dovrà essere indirizzata al Direttore del Dipartimento e presentata, entro il termine di scadenza 
indicato a fronte del presente bando, con una delle seguenti modalità: 
 

• invio telematico con posta elettronica certificata P.E.C. (file in formato PDF) all’indirizzo 
DipDiscipineUmanistiche@pec.unipr.it ; 

 

• invio telematico con posta elettronica (file in formato PDF) all’indirizzo 
protocollodipdisciplineumanistiche@unipr.it 

 

 
Alla domanda devono essere allegati: 
- curriculum vitae, redatto in formato europeo, con indicazione del solo nome e cognome e 
dei requisiti esplicitati all’art. 3; 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- elenco esami sostenuti nella LM39 con relativa votazione conseguita; 
- votazione conseguita al termine del percorso accademico precedente, durata effettiva; 
- eventuali certificazioni di lingua inglese; 
- lettera motivazionale; 
-ogni altro documento e titolo che si ritiene utile ai fini del concorso;  

 

 
Il candidato deve essere a conoscenza della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di 
falsità in atti e di dichiarazioni mendaci indicati nel curriculum ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000.  
 
ART.5 - RICORSI SULLE DECISIONI 
Il candidato che vi abbia interesse può presentare ricorso contro le decisioni della Commissione 
giudicatrice, indirizzandolo al Magnifico Rettore entro 15 giorni dalla data di pubblicazione dell’esito 
della selezione. 
 
 

ART. 6 – DIRITTI E DOVERI DEI VINCITORI  
 
L’ammissione alla Summer School sarà notificata ai vincitori esclusivamente tramite e-mail agli 
indirizzi indicati nella domanda di partecipazione. 
Ciascun vincitore, in risposta alla mail di cui sopra, dovrà inoltrare dichiarazione di accettazione del 
premio medesimo entro 15 giorni dall’invio della comunicazione. 
 

mailto:DipDiscipineUmanistiche@pec.unipr.it
mailto:protocollodipdisciplineumanistiche@unipr.i
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La partecipazione alla Summer School in presenza dà diritto al rimborso delle spese di trasferta a 
Salonicco, (viaggio, vitto e alloggio) come da prospetto:  
 
 
 

Importo  erogato per le spese di 

viaggio 
€ 275,00 omnicomprensivo degli oneri di legge   

Importo erogato per spese di 

supporto individuale (vitto e alloggio)  
€ 406,00 omnicomprensivo degli oneri di legge 

 

Ciascun vincitore si impegna ad osservare: 
- le norme inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al decreto legislativo 81/2008;  
- i doveri di comportamento e di condotta previsti dal “Codice di comportamento”, adottato 
dall’Università degli Studi di Parma in osservanza del decreto del Presidente della Repubblica 62/13; 
- il “Codice etico dell’Università degli Studi di Parma”, emanato con decreto rettorale 236/2017. 
 
L’attività è coordinata da docenti del Dipartimento e svolta con modalità tali da garantire sia 
l’effettiva fruibilità agli studenti, sia la valutazione da parte dei docenti stessi.   
 
Ciascun vincitore potrà richiedere un anticipo pari al 75% delle spese di trasferta previste, come 
indicato dall’art. 8 del Regolamento di Ateneo che disciplina le missioni e le trasferte emanato 
con DR 1107 del 10 maggio 2018.   
 
 
ART. 7 - DECADENZA, INCOMPATIBILITA’, LIMITI  
 
La partecipazione alla Summer School è ammessa solo per chi sia in regola con il versamento delle 
tasse dell’a.a. 2021/22, secondo le tempistiche del Manifesto degli Studi. 
 
ART. 8 – RIMBORSO SPESE DI MISSIONE 
 
Il rimborso delle spese di missione ha un limite massimo pari a : 
 

Spese di viaggio € 275,00 omnicomprensivo degli oneri di legge   

Spese di supporto individuale (vitto e 

alloggio)  
€ 406,00 omnicomprensivo degli oneri di legge 

 
grava sui fondi del progetto Erasmus+ “VInDOW” ed  è pertanto comprensivo di tutti gli oneri di 
legge posti a carico sia dello studente che dell’Università di Parma.  
 
 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2008-04-09;81
http://www.unipr.it/node/8770
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:2013-04-16;62!vig=2019-04-24
https://www.unipr.it/normativa/codice-etico
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ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
 
I dati personali forniti con le domande di partecipazione al bando e con la documentazione connessa 
all’erogazione dell’assegno, saranno trattati unicamente per finalità istituzionali dell’Università degli Studi di 
Parma, in osservanza degli obblighi di legge. 
L’informativa sul trattamento dei dati personali degli studenti è consultabile sul sito web di Ateneo 
https://www.unipr.it/ateneo/elezioni-statuto-e-regolamenti/privacy con  rinvio al documento completo 
all’indirizzo: 
https://www.unipr.it/sites/default/files/allegati/13-11-2019/informativa_generale_studenti.pdf 

 
 
ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI 
 
L'Università degli Studi di Parma provvede alle coperture assicurative per infortuni e per 
responsabilità civile verso terzi a favore degli studenti impegnati nello svolgimento delle attività. 
 
Per quanto non indicato dal presente bando o da disposizioni specifiche, si fa riferimento alla 
disciplina vigente in materia di contratti di opera di diritto privato; l’attività svolta non prefigura in 
alcun modo un rapporto di lavoro subordinato. 
Per ogni comunicazione istituzionale agli studenti sarà utilizzata la casella di posta del dominio 
@studenti.unipr.it.    
 

 

PUBBLICITA’ DELLA PROCEDURA SELETTIVA 

Il presente bando corredato dai facsimile per la presentazione della domanda di ammissione, sarà 

reso pubblico sul sito web istituzionale del Dipartimento 

https://dusic.unipr.it/it/dipartimento/bandi-e-concorsi  e sull’Albo on-line di Ateneo. 

 
Allo stesso modo sono oggetto di pubblicazione: 
- la composizione della Commissione di valutazione;   
- la graduatoria dei candidati con valore di comunicazione ufficiale e notifica nei confronti dei 
candidati selezionati; è escluso l’invio di comunicazioni al domicilio.  
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATVO 

Responsabile del procedimento amministrativo è Dott.ssa Sara Buffetti (tel. 0521- 032542 e-mail: 
sara.buffetti@unipr.it).  

            Il DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO  
            Prof. Diego Saglia 
 

       Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
 

  
 
 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.unipr.it%2Fateneo%2Felezioni-statuto-e-regolamenti%2Fprivacy&data=02%7C01%7Cuoc.amm.dip%40unipr.it%7C9cfa03624b5a4649f35208d8391ecf06%7Cbb064bc5b7a841ecbabed7beb3faeb1c%7C0%7C0%7C637322151770960447&sdata=Ma0bWopSdFgJw0muZJtraLXhZ9cJszg9HdtKH%2BkfY4k%3D&reserved=0
https://www.unipr.it/sites/default/files/allegati/13-11-2019/informativa_generale_studenti.pdf
https://dusic.unipr.it/it/dipartimento/bandi-e-concorsi

