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Il giorno 09-12-2022 alle ore 16 si ¢ riunita la Commissione Paritetica Docenti Studenti
del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali in modalita

IMPRESE CULTURALI

SEDUTA DEL 09 DICEMBRE 2022

telematica per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni

2. Approvazione del verbale della seduta precedente
3. Approvazione Relazione Annuale 2022
4. Composizione Commissione Paritetica

5. Varie ed eventuali.

Risultano presenti:

LM- Progettazione e
coordinamento dei
servizi educativi

Corso di Studio Docente Studente P AG

LT- Lettere Davide Astori X
Chiara Paini X

LT- Comunicazione e | Giancarlo Anello X

media contemporanei Francesco Agadi | X

per le industrie

creative

LT- Studi filosofici Andrea Bianchi X
Lorenzo X
Gardinazzi

LT- Beni artistici e Alberto Salarelli X

dello spettacolo Isotta Folloni X

LM- Storia e critica Simone Ferrari X

delle arti e dello Elena Saltarelli X

spettacolo

LT- Scienze Marco Bartolucci X

dell’educazione Rachele Marinelli | X
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LT- Civilta e lingue | Enrico Martines X
straniere moderne Treia Zahoran X
Riveros
LM- Psicologia Ada Cigala X
dell’intervento Grazia Figlivolo | X
clinico e sociale
LM- Giornalismo e Giulio Iacoli X
cultura editoriale Michelle Giliberti X
LM- Lettere classiche | Alex Agnesini
e moderne — Alessia Rovina X
Interclasse
LM- Filosofia — Andrea X
Interateneo Sebastiano Staiti
Aurora Caretta X
LM- in Language Corrado X
Sciences and Cultural | Confalonieri
Studies for Special Martina Toni X
Needs,

1. Comunicazioni.

Il presidente a nome di tutta la CPDS da il benvenuto a Grazia Figliuolo, nuova
rappresentante degli studenti per il corso LM — Psicologia dell’Intervento Clinico e
Sociale. Ad oggi quindi la commissione paritetica ¢ al completo.

2. Approvazione del verbale della seduta precedente
I1 verbale viene approvato all’unanimita

3. Approvazione Relazione Annuale 2022

Il presidente riferisce brevemente che la relazione annuale, derivata dal lavoro coordinato
dei rappresentanti di tutti i corsi di studi del nostro Dipartimento, risulta corposa, ben
dettagliata in ogni sua parte e sono stati adeguatamente individuati per le diverse voci
eventuali aspetti di criticita e suggerimenti rispetto a possibili azioni migliorative, come
previsto dalle indicazioni derivate dalle linee guida di Ateneo.

Il presidente aggiunge di avere inserito nella parte generale comune una criticita
evidenziata da alcuni studenti riguardante il malfunzionamento relativo all’accesso degli
studenti ai questionari OPIS; in particolare, in alcune situazioni, il questionario non risulta
disponibile al momento dell’iscrizione all’esame, quindi alcuni studenti si sono potuti
iscrivere all’esame del corso senza compilare il relativo questionario OPIS.

Tutti 1 componenti della CPDS concordano nel ritenere che si tratti di una importante
criticita che deve essere evidenziata ed affrontata.
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La Relazione annuale (ALL. N. 1) ¢ parte integrante del Verbale ed ¢ approvata
all’unanimita. I membri della CPDS che risultano assenti alla riunione del 9 dicembre,
2022 (Elena Saltarelli, Chiara Paini, Aurora Caretta, Martina Toni ¢ Michelle Giliberti)
hanno approvato esplicitamente la relazione inviando la loro approvazione via mail al
presidente della CPDS.

4. Composizione Commissione Paritetica
I1 presidente ricorda che ci sono alcune rappresentanti degli studenti il cui mandato ¢ in
scadenza a breve, in particolare Chiara Paini, Michelle Giliberti e Aurora Caretta. Il
presidente ringrazia le rappresentanti per il loro prezioso contributo al funzionamento
della CPDS. Viene data lettura anche della scadenza degli altri mandati dei rappresentanti
degli studenti e si condivide 1’idea che occorre procedere a sostituzioni immediate che
non comportino periodi lunghi nei quali la CPDS non sia al completo.

5. Varie ed eventuali.
Non ci sono varie ed eventuali

Non sussistendo ulteriori punti all’OdG, la seduta ¢ tolta alle ore 16,30.

I1 presidente La segretaria
Enrico Martines Ada Cigala

1l presente documento é firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e
del D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate.

Si allega al presente verbale il pdf della Relazione Annuale CPDS 2022 (ALLEGATO
N.1)
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